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Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca

UFFICIO IX – AMBITO TERRITORIALE DI FOGGIA
DIREZIONE DIDATTICA STATALE 2° CIRCOLO

VIA A.  SCARABINO – 71045 ORTA NOVA

C.F. 81004120713
       E-mail fgee06100n@istruzione.it           C.M. FGEE06100N

TEL. – FAX  0885/ 784408

prot. n.  3737 /B18






Orta Nova, lì   03/12/2011










Ai docenti - sede









All’Albo

                                                                                                          Sito web della scuola

Bando di  Reclutamento: Facilitatore, Referente per la Valutazione, Tutor,  Progetti   PON   codici autorizzazione nazionale:

C.1 FSE -2011- 1930 / C.4 FSE-2011-513 

Il Dirigente Scolastico 
· VISTA 
la nota n. AOODGAI/4462 del 31/03/2011 per la presentazione di Piani Integrati;
· Vista 
la nota n. AOODGAI/10716 del  28/09/2011 con la quale l’Autorità di Gestione dei Pon ha pubblicato gli elenchi provinciali delle istituzioni scolastiche i cui piani integrati sono risultati ammissibili e con la quale viene autorizzato a questa scuola  il piano Integrato di istituto C.1- FSE -2011-1930 e C.4-FSE-2011-513 per un ammontare complessivo di euro 59.250,01, da realizzarsi nelle annualità 2012 e 2013;
· Vista  
la nota n. AOODRPU/8521 dell’11/10/2011;

·  TENUTO CONTO  delle Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate  dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013;
· Visto
 il piano Integrato presentato da questo istituto relativo all’obiettivo  C: “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani” – Azione 1: “Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave” – azione  4 : “interventi individualizzati per promuovere l’eccellenza”
· Vista 
la delibera n. 16  del Collegio dei docenti del 13/10/2011;

· Vista     la delibera del C.I. n 5  del  18/10/2011 di adozione del POF che prevede la realizzazione nel corrente anno scolastico di sei degli undici moduli autorizzati  

· Accertata
 la necessità di procedere alla individuazione delle figure professionali interne: facilitatore,  referente alla valutazione e n. 6  tutor (docenti interni della scuola), in possesso di particolari competenze professionali per garantire il raggiungimento delle finalità del Piano Integrato PON/FSE dell’a.s. 2011/2012;

INDICE

la selezione per il  reclutamento delle seguenti figure professionali cui conferire contratto di prestazione d’opera:

n. 1  Facilitatore 

Docente della scuola in possesso di  esperienza in informatica e  nella gestione della piattaforma.
n. 1 Referente per la Valutazione
Docente della scuola in possesso di comprovata esperienza di coordinamento, monitoraggio, valutazione e cura della documentazione delle attività  del Piano Integrato.
n. 6 TUTOR  per i progetti da realizzare nell’a.s. 2011/2012, così come di seguito specificati:

OBIETTIVO C – Azione 1 – : Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani – Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. TITOLO: IN VIAGGIO PER FIABILANDIA
N. 1 tutor (docente della scuola)  in  possesso di laurea, titolo equipollente e/o di esperienza nell’insegnamento della lingua italiana, (attestati corsi di formazione specifici) - (n. 1 modulo di 50 ore  – retribuzione lorda oraria  omnicomprensiva  € 30,00; destinatari: alunni)

OBIETTIVO C – Azione 1 – : Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani – Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. TITOLO:  OCCHI NUOVI….MENTE APERTA 
N. 1 tutor  (docente della scuola) in  possesso di laurea , titolo equipollente e/o di esperienza nell’insegnamento delle scienze, (attestati corsi di formazione specifici) - (n. 1 modulo di 30 ore  – retribuzione lorda oraria  omnicomprensiva  € 30,00; destinatari: alunni)

OBIETTIVO C – Azione 1 – :Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani – Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. TITOLO:  ALLA SCOPERTA DELLA FISICA
N. 1 tutor  (docente della scuola) in possesso di laurea, titolo equipollente e/o di esperienza nell’insegnamento delle  scienze, (attestati corsi di formazione specifici) - (n. 1 modulo di 30 ore – retribuzione lorda oraria  omnicomprensiva  € 30,00; destinatari: alunni
OBIETTIVO C – Azione 1 – :Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani – Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. TITOLO:  IL MONDO A PORTATA DI CLIK 
· N. 1 tutor (docente della scuola)  in possesso di laurea, titolo equipollente, e/o di esperienza  in informatica, (attestati corsi di formazione specifici, ECDL, EIPASS etc..) - (n. 1 modulo di 30 ore – retribuzione lorda oraria  omnicomprensiva  € 30,00; destinatari: alunni)

OBIETTIVO C – Azione 1 – :Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani – Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. TITOLO: ENGLISH LESSONS
N. 1 tutor (docente della scuola)  in  possesso di laurea in lingue e letteratura straniera, titolo equipollente e/o di esperienza nell’insegnamento della lingua inglese, (attestati corsi di formazione specifici). (n. 1 modulo di 30 ore  – retribuzione lorda oraria  omnicomprensiva  € 30,00; destinatari: alunni)

OBIETTIVO C – Azione 4  – : Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani – Interventi individualizzati per promuovere l’eccellenza.  TITOLO: GIOCHIAMO ALLA MATEMATICA?

N. 1 tutor (docente della scuola)  in  possesso di laurea in matematica, titolo equipollente e/o di esperienza nell’insegnamento della matematica, (attestati corsi di formazione specifici) - (n. 1 modulo di 30 ore  – retribuzione lorda oraria  omnicomprensiva  € 30,00; destinatari: alunni)

L’aspirante  tutor deve  essere in possesso:

· delle  competenze relative ai contenuti del progetto stesso;

· di buone competenze organizzative.

 Per ogni profilo professionale sono inoltre richieste: buone capacità relazionali e didattiche e una competenza di tipo informatico per la gestione della piattaforma.
Gli aspiranti a tali incarichi dovranno far pervenire istanza indirizzata al Dirigente  Scolastico corredata da curriculum vitae in formato europeo, da sottoporre a valutazione comparativa, per la definizione della graduatoria finale di merito che sarà pubblicata all’albo dell’Istituto. Il reclutamento avverrà a giudizio del gruppo operativo di progetto, secondo i criteri stabiliti dal collegio dei docenti.

TUTOR INTERNI

	A) Diploma di laurea specifico conseguito nel precedente ordinamento universitario ovvero la corrispondente classe di laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario
	Punti 5,00

	B) Laurea triennale nella materia specifica o altre lauree specialistiche in altre materie
	Punti 3,00

	D) titoli relativi a specializzazioni, diplomi di perfezionamento post laurea, master, dottorato di ricerca, (tutti di durata non inferiore ad un anno) rilasciati da università Statali e non Statali nell’ambito della disciplina richiesta
	Punti 3,00

(massimo punti 6,00)



	E) servizio di ruolo prestato nella scuola primaria 
	Punti 1 per ogni anno scolastico

(massimo punti 10,00)

	F) E.C.D.L. 
	Punti 3,00

	G) incarico di docente in Progetti INDIRE, nell’ambito delle discipline richieste
	Punti 3,00

(massimo punti 18,00)

	H) incarico di tutor in Progetti PON, INDIRE, nell’ambito delle discipline richieste
	Punti 2,00

(massimo punti 12,00)

	I) attestati di frequenza a corsi di aggiornamento riconosciuti relativi alla disciplina richiesta per oltre 30 h
	Punti  1,00

(massimo punti 5,00)

	M) attestati di frequenza a corsi di aggiornamento riconosciuti relativi alla disciplina richiesta per un minimo di 20h
	Punti  0,50

(massimo punti 3,00)


A parità di punteggio sarà individuato il candidato che abbia la più giovane età.

 Le domande degli insegnanti interessati alla selezione dovranno pervenire, pena l’esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 20/12/2011 istanza  in  carta  semplice indirizzata al Dirigente Scolastico del 2° Circolo Didattico via  A. Scarabino - 71045  Orta Nova, corredata da curriculum vitae in formato europeo, in busta chiusa con sopra la dicitura “F.S.E. candidatura tutor”  “OBIETTIVO-AZIONE  e titolo del progetto” “F.S.E. candidatura facilitatore” – “F.S.E. candidatura  referente alla valutazione”. Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte.

Il  gruppo operativo di progetto procederà alla comparazione dei curricola per l’attribuzione degli incarichi.

Altresì, il  candidato dovrà, contestualmente alla domanda ed al curriculum vitae, produrre (pena l’esclusione):

· dichiarazione con la quale s’impegna ad assumere l’incarico senza riserva e  secondo  il calendario approvato dal Gruppo Operativo del Piano (G.O.P.) dell’Istituto  proponente; 

· autocertificazione sulla capacità di utilizzo delle apparecchiature informatiche per la gestione della piattaforma PON;

· scheda di valutazione;

· copia documento di riconoscimento.

NOTE

 Per facilitare la creazione del proprio curricolo si suggerisce di compilarlo on–line, seguendo queste semplici istruzioni:

· visitare il sito: http://europass.cedefop.europa.eu
·   cliccare su “it Benvenuti”
· a sinistra cliccare su “Create il vostro Europass Curriculum vitae”
· cliccare su “Crea adesso il vs. C.V.”
Si  raccomanda di indicare nel proprio curriculum vitae solo esperienze  e/o corsi di formazione significativi per durata e contenuti e di fare richiesta di massimo 2 incarichi. 

 Il presente bando è affisso all’albo della scuola.

                                                                           Il  DIRIGENTE SCOLASTICO

ORTA NOVA, 03/12/2011                

          (Dott.ssa Immacolata Conte)

                                                                               ________________________

                                                                                                        AL DIRIGENTE SCOLASTICO


2° Circolo Didattico


Via A. Scarabino



71045 Orta Nova (FG)

OGGETTO: 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE BANDO SELEZIONE DI  FACILITATORE,    REFERENTE PER LA VALUTAZIONE , TUTOR

Piano Integrato d’Istituto -  Annualità 2011/2012  Fondi Strutturali  2007/2013 – P.O.N. –“Competenze per lo Sviluppo”  - finanziato con il  F.S.E. (Fondo Sociale Europeo)  

Il/la sottoscritto/a ___________________________________________ nato/a il __________________________ a _______________________________________ e residente a _____________________________________ in Via _____________________________________ tel _____________________________________________________

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’individuazione di - TUTOR - nel seguente percorso formativo in attuazione presso codesta Istituzione Scolastica nell’ambito del Piano Integrato d’Istituto F.S.E. .  “Competenze per lo Sviluppo”  - a.s. 2011/2012:
	FORMAZIONE  ALUNNI: IN VIAGGIO PER FIABILANDIA
	(
	C-1-FSE-2011- 1930 

	FORMAZIONE  ALUNNI : OCCHI NUOVI.. MENTE APERTA
	(
	C-1-FSE-2011-1930

	FORMAZIONE   ALUNNI :   ALLA SCOPERTA DELLA FISICA
	(
	C-1-FSE-2011-1930 

	FORMAZIONE   ALUNNI :  IL MONDO A PORTATA CLICK
	(
	C-1-FSE-2011-1930

	FORMAZIONE   ALUNNI : ENGLISH LESSONS
	(
	C-1-FSE-2011-1930

	FORMAZIONE   ALUNNI:  GIOCHIAMO ALLA MATEMATICA?
	(
	C-4-FSE-2011-513


A tal fine dichiara di essere in possesso di certifica competenze e esperienze professionali maturate nel settore richiesto come indicato nel curriculum allegato e di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso e di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale e di impegnarsi ad assumere l’incarico senza riserva e secondo il  calendario approvato dal Gruppo Operativo del Piano (G.O.P.) dell’Istituto  proponente

A tal fine allega:

1. Curriculum vitae dettagliato e sottoscritto;

2. Copia documento d’identità;

3. scheda di valutazione
4.  autocertificazione sulla capacità di utilizzo delle apparecchiature informatiche per la gestione della piattaforma PON
 

Il  sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste dal  bando di selezione.


Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 autorizzo il trattamento dei miei dati personali per i soli scopi previsti dalle procedure di gestione del progetto di cui sopra.

________________________, lì _________________                                              Firma

_________________________



                                                                                          ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​

SCHEDA DI VALUTAZIONE

Docente ___________________________________________

	TITOLI
	Descrizione valutazione
	Descrizione
	Punti
	Parte riservata al GOP

	A) Diploma di laurea specifico conseguito nel precedente ordinamento universitario ovvero la corrispondente classe di laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario
	Punti 5,00
	________________________

________________________

________________________

________________________
	
	

	B) Laurea triennale nella materia specifica o altre lauree specialistiche in altre materie
	Punti 3,00
	________________________

________________________

________________________

________________________

	
	

	D) titoli relativi a specializzazioni, diplomi di perfezionamento post laurea, master, dottorato di ricerca, (tutti di durata non inferiore ad un anno) rilasciati da università Statali e non Statali nell’ambito della disciplina richiesta
	Punti 3,00

(massimo punti 6,00)


	________________________

________________________

________________________

________________________
	
	

	E) servizio di ruolo prestato nelle scuole nell’ambito 
	Punti 1 per ogni anno scolastico

(massimo punti 10,00)
	________________________

________________________

________________________

________________________

________________________


	
	

	F) E.C.D.L. 
	Punti 3,00
	________________________

________________________

________________________

________________________

	
	

	G) incarico di docente in Progetti INDIRE, nell’ambito delle discipline richieste
	Punti 3,00

(massimo punti 18,00)
	________________________

________________________

________________________

________________________

	
	

	H) incarico di tutor in Progetti PON, INDIRE, nell’ambito delle discipline richieste
	Punti 2,00

(massimo punti  12,00)
	________________________

________________________

________________________

________________________
	
	

	
	
	
	
	

	I) attestati di frequenza a corsi di aggiornamento riconosciuti relativi alla disciplina richiesta per oltre 30 h
	Punti  1,00

(massimo punti 5,00)
	________________________

________________________

________________________

________________________

	
	

	M) attestati di frequenza a corsi di aggiornamento riconosciuti relativi alla disciplina richiesta per un minimo di 20 h
	Punti  0,50

(massimo punti 3,00)
	________________________

________________________

________________________

________________________

	
	

	TOTALE
	
	


_________________, lì _________________


Firma

_____________________________










